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 ثالثاً: طريقة الحوار ) الطريقة السقراطية (:  

 أول من استخدم هذه الطريقة ) سقراط ( وهي طريقة تقوم على مرحلتين : 

صاحبه من اليقين الذي يعتقده  الأولى التهكم وبوساطتها يتمكن سقراط من أن يزعزع ما في نفس   

 والذي لا أساس له. 

 وتتكون الطريقة الحوارية من ثلاث مراحل:  

ـ مرحلة اليقين الذي لا أساس له من الصحة وهي مرحلة يراد بها إظهار جهل الخصم وغروره  1 

 وادعائه العلم. 

 أـ المقدمة : وفيها يحدد المعلم الهدف من موضوع التعلم.  

لموضوع : وفيها يقوم المعلم بعرض الموضوع ويشاهده التلاميذ، ويتم فيها  ب ـ مرحلة عرض ا 

الرد عن استفسارات وأسئلة التلاميذ ، ويتخللها مجموعة من الأنشطة المدعمة لموقف المشاهدة 

. 

جـ ـ مرحلة التثبت والدمج : وفيها يقوم التلميذ بتكرار الخطوات التي قام بها المعلم في المرحلة   

، وتراجع وتختبر وفقاً لما شاهده التلميذ أثناء عرض المعلم. وهذه الطريقة تعد من الطرق  السابقة

المثلى في تدريب التلاميذ ذوي المستويات دون المتوسطة، ومع المعلمين الذين لم يتلقوا تدريباً  

 وليس لديهم خبرات في مجال التدريس. 

قياسية، وطريقة عرض البيان في الدرس  ويطلق على هذه الطريقة عدة مسميات مثل الطريقة ال 

 وغيرها.

 رابعاً: طريقة المناقشة المقيدة :  

 وفي هذه الطريقة يتبع المعلم الخطوات الآتية :  

 أ ـ يحدد المعلم الموضوع الذي سوف يناقشه التلاميذ وعناصر هذا الموضوع، وإبعاد كل عنصر.  



تعطي إجابات كافية من كل عنصر من عناصر  ب ـ يعد المعلم مجموعة من الأسئلة المرتبة التي   

 الموضوع. 

 جـ ـ يلقي المعلم الأسئلة بنفس ترتيب إعدادها على التلاميذ، ثم يقوم بتنقيح إجاباتهم ويصححها . 

المعلومات الخاصة بكل عنصر من عناصر الموضوع    الدرس بين  المعلم في نهاية  ـ يربط  د 

 ويضعها في صورة كلية لها معنى متكامل . 

وقد تطورت طريقة المناقشة بحيث اتخذت منهجاً اتجه نحو تحديث هذه الطريقة، حيث غدت من   

الطرق التي تستخدم في مختلف المجموعات المذكورة ولكن وفقاً للأساس الذي تستند إليها كل  

مجموعة من هذه المجموعات الثلاث، بل وقد اتخذت المناقشة اسم الحوار في بعض المدارس  

 بالإضافة إلى تعدد أنواعها بين مناقشة جماعية وناقشة مقننة ومناقشة حرة … الخ . الحديثة  

 

 خامساً: طريقة المشكلات :  

المشكلة بشكل عام معناها : حالة شك وحيرة وتردد تتطلب القيام بعمل بحث يرمي إلى التخلص   

المقرر الدراسي    منها وإلى الوصول إلى شعور بالارتياح، ويتم من خلال هذه الطريقة صياغة

 كله في صورة مشكلات يتم دراستها بخطوات معينة. 

هي حالة يشعر فيها التلاميذ بأنهم أمام موقف قد يكون مجرد سؤال يجهلون الإجابة    والمشكلة : 

عنه أو غير واثقين من الإجابة الصحيحة، وتختلف المشكلة من حيث طولها ومستوى الصعوبة  

وأساليب معالجتها، ويطلق على طريقة حل المشكلات ) الأسلوب العلمي في التفكير ( لذلك فإنها  

ارة تفكير التلاميذ وإشعارهم بالقلق إزاء وجود مشكلة لا يستطيعون حلها بسهولة.  تقوم على إث 

 ويتطلب إيجاد الحل المناسب لها قيام التلاميذ بالبحث لاستكشاف الحقائق التي توصل إلى الحل.  

 على أنه يشترط أن تكون المشكلة المختارة للدراسة متميزة بما يلي : 

 لمستوى التلاميذ . ـ أن تكون المشكلة مناسبة 1 

 ـ أن تكون ذات صلة قوية بموضوع الدرس، ومتصلة بحياة التلاميذ وخبراتهم السابقة . 2 



 ـ الابتعاد عن استخدام الطريقة الإلقائية في حل المشكلات إلا في أضيق الحدود. 3 

 وعلى المدرس إرشاد وحث التلاميذ على المشكلة عن طريق : حث الطلاب على القراءة الحرة  

والاطلاع على مصادر المعرفة المختلفة من الكتب والمجلات وغير ذلك، وأن يعين التلاميذ على  

 اختيار أو انتقاء المشكلة المناسبة وتحديدها وتوزيع المسؤوليات بينهم حسب ميولهم وقدراتهم. 

تهيئ لهم كما أنه يقوم بتشجيع التلاميذ على الاستمرار ويحفزهم على النشاط في حالة تهاونهم، و  

أن يصاحب هذه   بد  ، ولا  أقصى درجة ممكنة  إلى  التفكير  تعينهم على  التي  التعليمية  المواقف 

الطريقة عملية تقويم مستمر من حيث مدى تحقق العرض والأهداف ومن حيث مدى تعديل سلوك  

ل :  التلاميذ وإكسابهم معلومات واهتمامات واتجاهات وقيم جديدة مرغوبة فيها. ) والمشكلات مث 

 الانفجار السكاني، مشكلة الأمية ، البطالة ( وغيرها.

ويكون دور المعلم في هذه الخطوة هو اختيار المشكلة    ـ الإحساس بوجود مشكلة وتحديدها :1 

 التي تناسب مستوى نضج التلاميذ والمرتبطة بالمادة الدراسية.

المشكلة وهي  2  المعلم لحل  التلاميذ بإرشاد  التي يضعها  التصورات  الفروض : وهي  ـ فرض 

والتجريب  الملاحظة  نتيجة  وتتم  الدراسة،  وخطة  التفكير  في  الفعالة  على    الخطوة  والاطلاع 

 المراجع والمناقشة والأسئلة وغيرها. 

ـ تحقيق الفروض : ومعناها تجريب الفروض واختيارها واحداً بعد الآخر، حتى يصل التلاميذ  3 

 للحل، باختيار أقربها للمنطق والصحة أو الوصول إلى أحكام عامة مرتبطة بتلك المشكلة. 

تحقيق الحلول والأحكام التي تم التوصل إليها للتأكد    ـ الوصول إلى أحكام عامة ) التطبيق (: أي4 

 من صحتها .  

 ويمكن إيجاز الخطوات الرئيسة التي تسير فيها الدراسة في طريقة حل المشكلات بالآتي : 

 ـ الإحساس بالمشكلة . 1 

 ـ تحديد المشكلة مع تعيين ملامحها الرئيسية . 2 

 ـ جمع المعلومات والحقائق التي تتصل بها.3 



 ـ الوصول إلى أحكام عامة حولها. 4 

 ـ تقديم ما توصل إليه من الأحكام العامة إلى مجال التطبيق.  5 

 مزايا وعيوب طريقة المشكلات : 

 أولاً: المزايا :  

 ـ تنمية اتجاه التفكير العلمي ومهاراته عند التلاميذ. 1 

 ـ تدريب التلاميذ على مواجهة المشكلات في الحياة الواقعية. 2 

ـ أن طريقة حل المشكلات  4تنمية روح العمل الجماعي وإقامة علاقات اجتماعية بين التلاميذ.  ـ  3 

 تثير اهتمام التلاميذ وتحفزهم لبذل الجهد الذي يؤدي إلى حل المشكلة. 

 ثانياً : العيوب :  

 ـ صعوبة تحقيقها . 1 

 استخدام هذه الطريقة .  ـ قلة المعلومات أو المادة العلمية التي يمكن أن يفهمها الطلاب عند2 

ـ قد لا يوافق المعلم في اختيار المشكلة اختياراً حسنا، وقد لا يستطيع تحديدها بشكل يتلاءم  3 

 ـ تحتاج إلى الإمكانات وتتطلب معلماً مدرباً بكفاءة عالية. 4ونضج التلاميذ. 

   


