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 ریس  نظریة والتطبیق في طرائق التدال

والنظرة الشائعة إلى طرائق التدریس تعد وسائل لإیصال المعلومات إلى المتعلمین بوساطة المدرس، والأساس 
الذي تستند إلیھ ھو أن التدریس عملیة نقل للمعلومات من الكتب أو عقل المدرس الى عقل المتعلم ، ویؤخذ  

خرى ، وتجمد المعرفة البشریة فیما ھو على ھذه النظرة إنھا تقتصر التعلیم على المعلومات دون أھدافھ الأ 
 موجود حالیا ، وتجعل المتعلم سلبیاً لا عمل لھ الا استقبال المعلومات ، 

 

 . وتساوي بین المتعلمین بصرف النظر عما بینھم من فروق فردیة

 

وإن النظرة الحدیثة إلى طرائق التدریس تعدھا وسائل لتنظیم المجال الخارجي الذي یحیط بالمتعلم كي ینشط  
ویغیر من سلوكھ ، إذا فھمنا من السلوك الواسع الذي یشمل المعرفة والوجدان والأداء. والأساس الذي تستند 

 لم والظروف الخارجیة ، وأن دور المدرس ھو إلیھ ھذه النظریة ھو أن التعلیم یحدث نتیجة للتفاعل بین المتع

 

 . تھیئة ھذه الظروف بحیث یستجیب لھا المتعلم ویتفاعل معھا 

 

 

 

 

 

 

وتتمیز ھذه النظرة من غیرھا بأنھا تنوع أھداف التعلیم وتقتصر على المعلومات وتعد المعرفة البشریة متجددة  
  ، المتعلمین  بین  الفردیة  الفروق  الكشف والتحصیل ، وتراعي  إیجابیا في  المتعلم  باستمرار ، وتجعل دور 

سلوب الذي یتبعھ في التقویم والوسائل ویتوسع مجال عمل المدرس من حیث اختیار المادة التي یقدمھا والأ
 . التي یستعین بھا 

 



ونستخلص من ذلك أن طریقة التدریس لیست بشيء منفصل عن المادة العلمیة أو عن المتعلم، بل ھي جزء  
متكامل متین لموقف تعلیمي یشتمل على المتعلم، وقدراتھ وحاجاتھ، والأھداف التي ینشدھا المدرس من المادة 

 .العلمیة والأسالیب التي تتبع في تنظیم المجال للتعلم

 

وھناك عدة شروط ینبغي أن تتوافر في طرائق التدریس كي تحقق الغرض منھا ، ولھم ھذه الشروط استثارة 
السلوك   لممارسة  لھم  الفرصة  وإتاحة  سابقة  من حصیلة  لدیھم  ما  على  والبناء  التعلم  إلى  المتعلمین  دوافع 

شروط تختص بھا عدد من الطرائق   المطلوب تعلمھ وإشعارھم بإشباع الدوافع التي دفعتھم إلى التعلم، وھناك
دون بعضھا الآخر جعا لنوع الھدف المنشود ، فإذا كان الھدف منھا المعلومات فیحسن أن تكون نقطة البدء 
في الطریقة إثارة مشكلة یستقبلھا المتعلمون ویقسم الموضوع على مقاطع واضحة ، والعرض المنظم للأفكار  

 . في سیاقات مختلفة ثم تلخیص وعرض المراجع التي نطوي علیھا كل مقطع ، والتكرار

 

وإذا كان الھدف منھا القیم والاتجاھات ؛ فان الطریقة ینبغي أن تؤكد القدرة والجو العام للموقف واستعمال  
الفنون المختلفة كخطوة تمھیدیة لعرض الأفكار وتحلیلھا . وإذا كان الھدف منھا القدرة أو المھارة العملیة ؛  

لعمل ثم تنطلق إلى التدریبات العملیة المنظمة ، فینبغي أن تعنى الطریقة في إیجاز بتكوین الأساس النظري ل
والى جانب النوعین السابقین من الشروط ینبغي أن یأخذ المدرس في حسبانھ أن الطریقة عنصر اقتصاد في  
المتاحة ؛ فكلما حققت الطریقة أكثر من غرض في وقت اقل مع توافر  الوقت والجھد وعنصر الإمكانات 

 ار، وكلماالفعالیة كانت أولى بالاختی

 

 ھل یجوون تطبیف طریقة تدریس على اخرى 

 

 استلزمت الطریقة وسائل یسھل أو یمكن الحصول علیھا بشيء من الجھد المعقول كانت الأفضل

 

 :طریقة التدریس وأسلوب التدریس

 

التي یدیرھا المدرس داخل الصف الدراسي لتحقیق   الفعالیات المنظمة  تعرف طرائق التدریس بأنھا سلسلة 
أھداف الدرس أي الكیفیة التي ینظم بھا المدرس المواقف التعلیمیة واستعمالھ للوسائل والنشاطات المختلفة 

شطة المختلفة على وفق خطوات منظمة وفقا لخطوات المواقف التعلیمیة ، والإقبال واستخدامھ للوسائل والأن 
 .الإكساب المتعلمین المعرفة والمھارات والاتجاھات المرغوب فیھا 



 

اما أسلوب التدریس فیقصد بھ مجموعة الخصائص والسمات الشخصیة الفریدة التي تحدد كیفیة تفاعل المدرس 
 .وتواصلھ الإنساني مع طلبتھ، متمیزا بھا عن غیره من المدرسین

 

النحو  المنھج، والأسلوب على ھذا  التدریس بمنزلة ھمزة الوصل بین الطلبة ومكونات  ویمكن عن أسلوب 
 یتضمن المواقف التعلیمیة التي تجري في داخل الصف 

 

نفسھ، وعلى  الوقت  فعالة ومثمرة في  المواقف  یتبعھا، بحیث یجعل ھذه  التي  المدرس، والطریقة  وینظمھا 
المدرس أن یجعل درسھ مرغوبا فیھ عند الطلبة، من طریق أسلوب التدریس الذي یتبعھ، ومن استثارة فاعلیة 

الأسلوب ھو الأساس، وإنما ھو   الطلبة ونشاطھم. ومن الأھمیة بمكان أن نؤكد إن المدرس ھو الأساس؛ فلیس
 .إجراءات یتبعھا المدرس لتوصیل معلوماتھ إلى طلبتھ

 

 صلحة 

 

 ومن مواصفات الأسلوب التدریسي الناجح

 

 میم

 

 .إن التربویین یتركون للمدرس حریة اختیار الطریقة، أو الأسلوب الملائم بحسب رؤیتھ وتقدیره للموقف -

 

لابد أن یكون أسلوب المدرس الذي یختاره متمشیا مع النتائج الحدیثة في بحوث التربیة، وعلم النفس التي  -۲
 تؤكد مشاركة الطلبة في النشاطات داخل غرفة

 

 .الصف



 .وتشمل: الأخلاق، والمواقف، والاتجاھات

التدریس فلھ مجال واحد فقط ھو المعارف، وھو المجال الوحید المشترك بین التعلیم والتدریس؛ فنقول    أما 
تعلیم الفیزیاء أو تدریس الفیزیاء، ولكن مجال المھارات ومجال القیم یختص بھما التعلیم وحده دون التدریس 

السلیمة ولا نقول : درستھ الاتجاھات   تجاھاتفنقول: علمتھ الطباعة ولا نقول: درستھ الطباعة، ونقول علمتھ الا
السلیمة، وھكذا فالتعلیم أوسع من حیث الدلالة من التدریس، والتعلیم یصح مع المعارف والمھارات والقیم، 

 .ولكن التدریس لا یصح إلا مع المعارف فقط 

 : العملیة التعلیمیة عناصر

 

 .التعلیمیة تتكون من عدة عناصر متكاملة الطالب والمدرس والمنھج العملیة

 


